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Compte-rendu de notre rencontre avec cg
le directeur du 2 novembre 2026 Tt

Publiques

Le 02 novembre une rencontre entre Monsieur Guin Directeur Départemental de I’Isere,
Monsieur Bertincourt responsable du pole administration du réseau, Madame Béatse
responsable de la division ressources et formation professionnelle, Madame Armand
Adjointe au pole Synthése, Coordination Stratégie et Monsieur Bruni adjoint du pole Etat
et Ressources et des représentants de la CGT Finances Publiques de 1’Isére représenté par
Monsieur Rioux Co-secrétaire et Monsieur Lo Monaco responsable adjoint a la
communication.

A P’ordre du jour le tract de notre organisation (au recto) appelant au Boycott de la
convention des cadres B.

Un point a plus particulierement retenu 1’attention du directeur départemental, c’est celui
sur la remise en cause possible des regles de gestions en matiére de mutation.

Il affirme que ce sujet n’est pas a 1’ordre du jour. Mais il ne s’engage pas sur le fait qu’il
ne le sera jamais. Dont acte.

Le fait que les revendications des collegues en matiere de rémunération et de condition de
travail ne trouveront pas de réponse a cette convention, n’est pas contredit par le directeur.
Nous avons souligné que cet appel au boycott répondait a une attente forte de collegues de
la catégorie B ne voyant aucun intérét a cette convention.

Le malaise apparu dans les réponses a I’observatoire interne concernant plus
particulierement les collegues de la catégorie B n’est pas compris.

Monsieur Guin nous a indiqué que « des choses » seront proposées a la suite de cette
rencontre afin qu’elle se traduise par des actes concrets. A surveiller.

Nous avons souligné I’importance d’un reglement de ces sujets dans le cadre institutionnel
avec les représentants du personnel qui sont les portes paroles des attentes et des intéréts
des collegues et qui peut-étre ne s’exprimeront pas a I’occasion de ces conventions, tous
cadres confondus.

Nous avons abordé les autres points de notre tract, les suicides a la DGFIP et la sécurité
informatique.

Sur les suicides a la DGFIP nous avons fait part des interrogations soulevées sur le suicide
d’un collegue dans les locaux de notre administration et I’article de presse paru dans le
journal « Le Monde ». Nous avons regretté 1’absence ou une communication de la part de
la direction générale pas a la hauteur.

Sur la sécurité informatique nous avons relayé le sentiment largement partagé par les
collegues d’étre mis en cause, alors que c’est bien les choix fait par la direction générale,
le ministere qu’il faut questionner. Un article dans Le Poing de ce mois développe ce sujet.
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CONVENTION DES CADRES B
BOYCOTT !!!

C

Finances
Publiques

La CGT Finances Publiques de I’Isére appelle au Boycott des 2 réunions sur la « convention des
cadres B » initiées par le Directeur Départemental.

Cette convention ne répond a aucune des vraies préoccupations des collégues cadre B, ni a celles de
I’ensemble des agents de la DGFIP.

Aucune des revendications portée lors du dernier mouvement de greve n’y sera abordée. Vos
représentants du personnel sont totalement ignorés : il n’y a rien a négocier.

Pire, I’ordre du jour (« Construire son parcours professionnel ») est un pas de plus vers la dislocation de
nos droits et garanties en matiere d’affectation, de mutation. Comme pour les cadres A auparavant, ils
préparent la fin du droit a mutation pour convenance personnelle.

A la regle de I’ancienneté se voit substituer la notion du mérite via des entretiens ou il faudra « vendre
ses compétences ». L’arbitraire prendra la place du droit avec ses regles précises et égalitaires comme
I’ancienneté administrative. Nous en avons déja le retour d’expérience avec les postes au choix pour les
cadres A.

Les suicides a la DGFIP : Dommages collatéraux de la déréglementation en cours ?

Les emplois : Travaillez plus et moins bien, pression accrue, flicage !

La rémunération bloquée, le pouvoir d’achat en chute libre : Circulez, y a rien pour les fonctionnaires !
Les nouvelles réformes structurelles en préparation au travers du NRP 2 ? Encore et encore plus de
concentration, contre la présence de proximité, une nouvelle attaque contre la notion de service public.

Le piratage a la DGFIP ? Les agents seraient responsables a la place des responsables : la Directrice
générale, des ministres : Qu’ils démissionnent ! Personne ne devrait mettre fin a ses jours suite a leur
incurie et au transfert de leur responsabilité vers celles et ceux qui ne décident rien, qui ne font
qu’appliquer !

Nous refusons le passeport sécurité numérique !

C’est la convention dans laquelle le seul décideur est le directeur, c’est tout le contraire d’une convention.
Circulez ! Vous n’avez rien a revendiquer !

Personne, hormis le directeur n’a d’intérét a cette mise en scéne, a ce monologue.
Ce n’est qu’une opération de communication !
Souriez pour la photo de groupe sur Ulysse !

Nous ne donnerons pas de caution a cette opération,

Le 13 et le 25 novembre, BOYCOTTONS !!!

S’ils veulent nous contraindre, alors nous appellerons tous les collegues de la DDFIP de I’Isére a la
greéve et a se rendre dés le 13 novembre devant la direction, 8 rue de Belgrade pour porter nos
revendications en matiére d’emplois, de rémunération et de protection. Un préavis de gréve est déja
déposé pour le 13 novembre.



